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POLITYKA JAKOSCI SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
IM. FRYDERYKA CHOPINA W ZARACH

Celem Polityki Jakoéci Szkoty Podstawowej nr 1 im. Fryderyka Chopina w Zarach jest

zaspokojenie intelektualnych i emocjonalnych potrzeb ucznidw oraz stworzenie Im warunkow

do tworczego rozwoju. Polityke te realizujemy poprzez dziatania Rady Pedagogicznej

wspOlpracujace] z Rada Rodzicéw 1 Srodowiskiem lokalnym, koncentrujace sie w trzech

rownorzednie traktowanych obszarach: na nauczaniu, wychowaniu i opiece nad uczniami.

1.

(98]

§1
Misja szkoly

Ogodlng misje szkoly okresla wstep do Ustawy o systemie oswiaty — Oswiata
w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspolne dobro calego spoteczenstwa; kieruje sie
zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie
Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie
i wychowanie - respektujgc chrzescijanski system wartosci - za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy
poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy
i Swiata. Szkola winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego
rozwoju, przygotowac¢ go do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
i wolnosci”.

Misja Szkoly Podstawowej nr 1 im. Fryderyka Chopina w Zarach sprecyzowana jest
w Programie Wychowawczym stanowigcym zatgcznik do Statutu Szkoty.

Ogolne cele 1 zadania szkoty okresla Ustawa o systemie o$wiaty.

Cele 1 zadania szkoty precyzuje Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Fryderyka
Chopina w Zarach zgodnie z przepisami ustawy.

§2
Cele Polityki JakoSci:

. Spetnienie wymagan i zadan stawianych przez MEN, Urzad Gminy Zary o statusie

miejskim begdacy organem prowadzacym Szkole oraz Lubuskiego Kuratora Os$wiaty,
bedacego organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny.
Dazymy do tego, aby kazdy uczen:



osiggnat wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
miat poczucie bezpieczenstwa w szkole,
prezentowat postawg tolerancji wobec ludzkiej odmiennosci zgodnie z misjg szkotly.

§2

Realizacja celow
Realizacje powyzszych celow osiggamy poprzez:

systematyczne doskonalenie swoich kompetencji 1 podnoszenie kwalifikacji
zawodowych,

zapewnienie uczniom bogatej, specjalistycznej oferty edukacyjnej,

stalg wspotprace z réznymi instytucjami, placowkami, poradniami specjalistycznymi
1 organizacjami dziatajacymi na rzecz edukacji,

efektywne wdrazanie dziatan wynikajacych z Programu Wychowawczego Szkoty
1ze Szkolnego Programu Profilaktyki.

§3

Wartosci
Kierujemy si¢ nastepujacymi wartosSciami:

wzajemny szacunek 1 poczucie odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych,

tolerancja wobec ludzkiej odmiennosci,

poszanowanie dobra wspolnego, wartosci demokracji jako podstawy zycia
spotecznego,

potepienie agresji 1 przemocy.

Wyrodznia nas:

profesjonalizm w dziataniu,

otwarto$¢ na wprowadzanie zmian wynikajagcych z potrzeb Srodowiska lokalnego
1 polityki o§wiatowej panstwa,

umiejetnos¢ dziatania zespolowego,

szacunek do przesztosci 1 kultywowanie tradycji regionalnych oraz narodowych.

§4
Deklaracja Dyrektora

Odpowiadajac osobiScie za caloksztalt pracy szkoly, deklaruje wraz z podlegta mi kadra
kierowniczg zapewnienie odpowiednich zasobow do realizacji celow, gwarantuje¢ znajomos¢
Polityki Jakos$ci przez wszystkich pracownikdéw, pelne poparcie i wspolprace przy jej
realizacji, tworzenie atmosfery zaangazowania, speilienie oczekiwan 1 wymagan naszych
klientow.

(pieczec i podpis dyrektora)



